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Visie en missie

De lokale partij Duurzaam Sterk Westerveld/Gemeentebelangen
Westerveld (DSW/GB) komt op voor de belangen van de inwoners in de 26
kernen van Westerveld. De overheid is er voor de inwoners en niet
andersom. We zetten ons in voor een leefbaar Westerveld waar, door de
inwoners gedragen, voorzieningen als dorpshuizen en
sportaccommodaties behouden dienen te worden. Een school dichtbij en
een bibliotheek in de buurt. Tevens vinden we het behouden van de 3
zwembaden belangrijk voor zowel de inwoners en de toeristische sector.
Als politieke partij willen we ons steentje bijdragen om het bloeiende
verenigingsleven en de vele georganiseerde evenementen te faciliteren.
Om nog meer goede ideeén vanuit de inwoners financieel een steuntje in de
rug te geven, willen we een ruimer budget beschikbaar stellen voor de ID-
tafel. De ID-tafel is een subsidie die vanuit de gemeente Westerveld
beschikbaar wordt gesteld om goede initiatieven vanuit de inwoners
financieel te ondersteunen. Jongeren vinden we zeer belangrijk om een
leefbaar en dynamisch Westerveld te behouden. We zetten ons in voor de
gemeente Westerveld waar gewoond, geleefd, gewerkt en ontspannen
kan worden. We zijn een partij die het eerlijke verhaal vertelt en streeft
naar goede communicatie. DSW/GB heeft veel waardering voor
ondernemers en zal faciliterend zijn waar dat nodig blijkt. We zetten in op
meer krachtenbundeling tussen de gemeente Westerveld en de
ondernemers. De inwoner kan rekenen op een sociaal beleid, ook in de
zorg, vanuit het besef dat iedereen meedoet.

Tot slot willen we de gemeente Westerveld financieel gezond houden en zijn
we bereid, net als de afgelopen jaren, bestuurlijke verantwoordelijkheid
te nemen.
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(1) Participatie (de inwoners geven hun mening over wat ze willen)

Participatie is meer dan een vinkje zetten in een proces van besluitvorming
door de gemeenteraad. Participatie is meer dan luisteren; dat wil zeggen,
actief betrekken bij ontwikkelen, beslissen over uitvoering van beleid en
projecten. Luisteren naar inwoners is de basis voor draagvlak. Wij zijn
voorstander van participatie waarbij men binnen kaders mag meebeslissen.
Participatie is en blijft maatwerk. Neem bijvoorbeeld het participatietraject
in Vledder, waarbij de inwoners huis aan huis gevraagd is wat hun wensen
zijn omtrent herinrichting van het dorp met o.a.: dorpshuis, sportzaal,
dorpsplein en een school. Daar vervolgens uitvoering aan geven zien wij als
uniek voorbeeld van participatie. Voor mogelijke herinrichting van andere
dorpen willen we een soortgelijk participatieproces als in Vledder is
doorlopen. De inbreng vanuit de verschillende dorpsgemeenschappen
vinden we zeer waardevol. De gemeente is er voor de inwoners en niet
andersom.

Toekomst

In de toekomst zullen we participatie optimaal invulling geven. Brede
participatie waar mogelijk. We gaan werken aan verbetering van
communicatie en het delen van informatie. Inwoners, bedrijven,
dorpsgemeenschappen blijven gewaardeerde gesprekspartners. De nota
“van Burgerparticipatie naar Overheidsparticipatie” is leidend. Om
participatie verder te verbeteren zijn we bereid om nieuwe wegen te
bewandelen, zoals bijvoorbeeld in Vledder is gebeurd. Hierbij zijn we ons er
wel van bewust dat niet ieder onderwerp zich leent voor participatie.



(2) Wonen

Woningbouw is essentieel. Inwoners, jong en oud, die in Westerveld een
woning kunnen vinden, worden niet gedwongen onze gemeente te verlaten
om elders een geschikte woning te zoeken. Jongeren zorgen voor o.a. de
leefbaarheid, gezelligheid, verenigingsleven, voorzieningen, scholen en het
MKB (Midden- en Kleinbedrijf) in onze dorpen. Daarom is het voor ons
belangrijk om betaalbare woningen te bouwen. We ondersteunen vele
wooninitiatieven die aansluiten bij de dorpsvisies. We zetten in op het
bouwen vanuit een CPO (Collectief Particulier Opdrachtgeverschap) Dit
biedt meer kansen voor starters. Kansen die zich voordoen moet je
aangrijpen, waarbij een “Ja mits” houding gewenst is. Voor ouderen is een
passende woonplek belangrijk. Verruilen ouderen een grote woning voor
een, voor hen meer geschikte, kleinere woning, dan ontstaat doorstroming.
Dus is het belangrijk om ook kleinere woningen voor ouderen te bouwen.

Toekomst

We zullen ons blijven inzetten voor nieuwbouw, woningdeling,
hofwoningen, pilots voor jongeren en starterswoningen. We zetten in op
inbreiding (bouwen binnen de dorpskern) zolang dat geen afbreuk doet aan
de fraaiheid van het dorp en uitbreiding (bouwen buiten de dorpskernen) als
dit meer wenselijk is. We gaan door met het aanjagen van het bouwen voor
jongeren en ouderen d.m.v. een CPO, waardoor extra kansen ontstaan om
te bouwen. Daarnaast willen we experimenteren om chaletbouw voor
jongeren toe te staan, waardoor ook alleenstaande jongeren geholpen
worden om een toekomst op te kunnen bouwen. Tot slot zullen we ons
blijven inzetten om, bij het toewijzen van huurwoningen, inwoners
gerelateerd aan de gemeente Westerveld een voorkeurspositie te geven.



(3) Voorzieningen, dorpshuizen en (sport)verenigingen

Dorpshuizen zijn het hart van de gemeenschap waar inwoners, scholen,
zorg, sport en welzijn elkaar ontmoeten. Ook verenigingen zijn
ontmoetingsplekken en zijn erg belangrijk voor de leefbaarheid in
Westerveld. Sport en beweging dragen bij aan een betere gezondheid voor
jong en oud. De voorzieningen dienen laagdrempelig toegankelijk te blijven.
Dorpshuizen zijn bij uitstek geschikt om te verbinden. De vele verenigingen
in Westerveld zorgen voor vertier en vermaak. Bij DSW/GB worden sport,
muziek, toneel, cultuur, etc. dicht bij huis aangeboden. De tarieven voor
alle gebruikers moeten betaalbaar blijven.

Toekomst

We zetten ons in om dorpshuizen in Westerveld te behouden, of daar waar
gewenst meedenken over alternatieve vormen. Het voelen van
eigenaarschap en het besef van de centrale en verbindende rol van de
dorpshuizen maakt dat wij vinden dat er ook een inspanning van de
inwoners verwacht mag worden. Dit is belangrijk voor een gezonde
toekomst van de dorpshuizen. Het vinden van bestuursleden blijkt steeds
lastiger en dat is zorgelijk. Wij steunen verenigingen.

(4) Zwembaden

Zwembaden zijn van groot belang voor de leefbaarheid in Westerveld.
Belangrijk voor de inwoners en de toeristen. Alleen al het zwembad in
Dwingeloo mocht in 2025 meer dan 40.000 bezoekers verwelkomen.

In het verleden is er door ons gestreden om de zwembaden voor Westerveld
te behouden. Indien nodig, zullen we deze strijd opnieuw voeren. De
huidige zwembaden zijn essentieel voor Westerveld.

Toekomst

DSW/GB wil de 3 zwembaden voor Westerveld behouden. Samen met de
zwembaden zullen we zoeken naar mogelijkheden om een gezonde
(financiéle) toekomst te garanderen.



(5) Sport, bewegen en sportevenementen

Sport en bewegen draagt bij aan een langer gezond leven en is goed voor de
fysieke en mentale gesteldheid en vervult een belangrijke bindende rolin de
samenleving. Wij willen een positieve bijdrage leveren aan (prestatie)sport,
bewegen en organisaties van sportevenementen. We nemen het initiatief
om de gemeente evenementen te laten organiseren, waarbij sporter(s) en
vrijwilligers van Westerveld in het zonnetje worden gezet.

Toekomst

Het organiseren van sport en bewegen zullen we blijven faciliteren. We
willen een jaarlijks Sportgala voor Westerveld mogelijk maken. Waar
noodzakelijk, zullen we ons maximaal inspannen om financiéle middelen
vrij te spelen om organisaties en/of verenigingen te ondersteunen.

(6) Onderhoud openbare ruimte

Voor ons is het onderhoud van de openbare ruimtes belangrijk. We willen
voor iedereen een nette aantrekkelijke gemeente blijven. Het gaat immers
om je dagelijkse omgeving waar je woont en verblijft. We zetten onsin om
voldoende geld beschikbaar te houden voor het onderhoud van de
diversiteit van het groen, fiets- en voetpaden, speeltuinen, begraafplaatsen
en wegen.

Toekomst

Wij zullen ons blijven inzetten om het onderhoud van de diversiteit van het
groen op een acceptabel peil te houden. Ook willen we onderzoeken of het
mogelijk is om inzet van inwoners bij onderhoud te bevorderen. Dit zou
kunnen door bijvoorbeeld gereedschap beschikbaar te stellen.



(7) Cultuuraanbod (muziek, toneel, kunst, etc.)

DSW/GB is pleitbezorger om de cultuursector het podium te blijven geven
wat ze verdienen. Westerveld is rijk aan een enorm aanbod van cultuur. Dit
varieert van het opvoeren van toneelstukken, waaronder Shakespeare,
muziek van VCE (Vogido, Concordia en Excelsior), Bloemencorso,
jaarmarkten, zanggroepen, de Kolonién van Weldadigheid en de
verschillende musea, waaronder de “schatkamers” van Westerveld.
Westerveld kan trots zijn op wat er staat op cultureel gebied.

Toekomst

Wij steunen de cultuursector. Er dient voldoende aandacht te zijn voor
ontwikkeling van iedereen in een veilige omgeving.

(8) Evenementen

Evenementen zijn belangrijk voor de leefbaarheid en verbinding in
Westerveld. Denk o.a. aan: dorpsfeesten, het corso in Frederiksoord,
zomermarkten, Sfeervol Diever, Zomerzinnen, Paard & Erfgoed,
muziekfeesten, kermissen, oldtimerdagen en nog veel meer. Ze zorgen voor
leven in de brouwerij. Daarom willen we dat evenementen in Westerveld
kunnen blijven plaatsvinden. We zijn trots op de inzet van de vele
vrijwilligers die al deze evenementen mogelijk maken.

Toekomst

Wij zullen ons blijven inzetten om evenementen voor Westerveld te
behouden, waarbij de brinken bij uitstek geschikt zijn als ontmoetingsplek.
Organisaties willen we helpen en bijstaan hoe om te gaan met de
toenemende verplichte regelgeving.



(9) Werkgelegenheid en ondernemen in Westerveld

Werkgelegenheid zorgt voor leefbaarheid en stabiliteit voor de inwoners.
Zonder werkgelegenheid geen (jonge) gezinnen. Zonder gezinnen geen
verenigingsleven en voorzieningen dreigen dan te verdwijnen. Kortom,
werkgelegenheid in de meest brede zin van het woord is ontzettend
belangrijk voor Westerveld. Het ondernemersklimaat dient in Westerveld op
peil te blijven. Vele evenementen worden mede mogelijk gemaakt door
participatie van ondernemers. Hetis belangrijk dat jongeren woonruimte
kunnen vinden. Zonder werknemers zullen bedrijven in het MKB (Midden-
en Kleinbedrijf) niet kunnen blijven bestaan in Westerveld.

Toekomst

DSW/GB wil zorgen voor een goed ondernemers- en vestigingsklimaat om
zodoende de werkgelegenheid in Westerveld te behouden. Uitbreiding van
bedrijventerreinen is noodzakelijk om de ondernemers te behouden. Hetis
noodzakelijk dat er structureel overleg plaatsvindt met “de Koepel” van
ondernemers, zodat ze aangehaakt blijven en input leveren, als het gaat om
toekomstplannen.

(10) Belangen jeugd en jongeren

De jeugd heeft de toekomst. We zijn ons daarvan bewust. Westerveld moet
voor de jongeren een veilig thuis zijn. Westerveld dient ook een plek te zijn
waarbij de jongeren van nu, later kunnen terugkijken op mooie
herinneringen. Graag willen we de jongeren meer betrekken bij zaken die
voor hen belangrijk zijn. Diverse jongerengroepen als bijvoorbeeld:
oudejaarsverenigingen, sportverenigingen, carbidteams en
scoutinggroepen zijn belangrijk om te ontdekken wat er speelt en wat de
wensen van jongeren zijn.

Toekomst

Ideeén vanuit de jeugd en jongeren zullen door ons serieus besproken
worden en waar mogelijk omarmd. We zullen de stem van de jeugd zo veel
mogelijk laten meewegen. We zoeken naar alternatieve manieren om de
jeugd te bereiken. We zetten in op het aanstellen van een ondersteunende
kinder-burgemeester.



(11) scholen

Scholen dienen volgens ons dicht bij de inwoners te staan. We willen geen
grote leerindustrie, maar een veilige, soms kleinschalige, leeromgeving voor
de kinderen. De kwaliteit van het onderwijs mag niet ter discussie staan.
We zijn trots dat we een voortgezet onderwijs in Westerveld (Diever)
hebben. Het is belangrijk voor velen dat er een vertrouwde vervolgstap
gezet kan worden na de basisschool.

Toekomst

We willen dat het huidige scholenaanbod in de juiste huisvesting met goede
kwaliteit van het onderwijs gehandhaafd blijft.

(12) Bibliotheken

De 4 bibliotheken in Westerveld vervullen belangrijke taken. Men kan er
laagdrempelig binnenlopen. De bibliotheek stelt boeken, kennis en
informatie beschikbaar. Ze biedt mogelijkheden tot ontwikkeling, educatie
en het verminderen van laaggeletterdheid. Daarnaast bevordert het lezen
en het kennismaken met kunst en cultuur. Kortom, voor ons een belangrijke
en waardevolle voorziening om dichtbij te hebben.

Toekomst

Pogen om de bibliotheek dichtbij huis te behouden en waar mogelijk
onderdeel te laten zijn van een grotere ontmoetingsplek.

(13) Speeltuinen en speellocaties

Om de leefbaarheid in de dorpen te bevorderen dienen er veilige,
toegankelijke en goed onderhouden speeltuinen te zijn. De speeltuinen
dragen bij aan gezond buitenspelen voor kinderen en de speeltuinen
hebben een grote sociale functie.

Toekomst

Naast reguliere speeltuinen willen we ook mogelijkheden creéren voor
meer natuurlijke speeltuinen. Er zullen ook speellocaties moeten komen
voor oudere jongeren. Tevens zal er, om mooie speeltuinen te kunnen
plaatsen, gekeken worden naar draagvlak en eigenaarschap van een buurt
waar de speeltuin geplaatst zal worden. Burgerparticipatie is belangrijk. De
basisvoorziening zal natuurlijk blijven bestaan.



(14) Polarisatie in Westerveld

Polarisatie in de samenleving heemt soms extreme vormen aan. Ondanks
dat we een echte plattelandsgemeente zijn waar je elkaar gewoon groet en
waar naoberschap voelbaar is, zien we dat ook hier de polarisatie
toeneemt. Vooral als het gaat om onderwerpen als de wolf, lelieteelt,
gewasbeschermingsmiddelen, asielzoekers, toegankelijkheid natuur,
paasvuren en carbidschieten. DSW/GB herkent dat polarisatie ook een
functie heeft in het maatschappelijke debat, maar zal zich blijven inzetten
om het goede gesprek te blijven voeren. Om goed inzicht te houden wat er
leeftin de dorpen, is structureel overleg met dorpsraden, dorpsbelangen en
andere maatschappelijke organisaties, essentieel.

Toekomst

Om in de toekomst, in een waarschijnlijk verder polariserende samenleving,
polarisatie zoveel mogelijk tegen te gaan, kiezen wij nadrukkelijk voor de
verbinding (als tegenhanger) door goed in gesprek te blijven met de
inwoners en zijn gesprekken met vertegenwoordigers vanuit de dorpen
belangrijk. Goede participatie, heldere uitleg geven, zou kunnen bijdragen
de polarisatie te verminderen. Hier zal DSW/GB zich voor inzetten.

Landschap en Natuur

(15) Behoud unieke landschap, waar ook de boer een plaats heeft

Westerveld is een plattelandsgemeente met uitzonderlijke kenmerken. De
afwisseling van land voor veeteelt en akkerbouwgronden in combinatie met
boerderijen en brinkdorpen in de nabijheid van de natuur zorgt voor ons
vertrouwde en karakteristieke landschap. Landbouwgronden worden
steeds vaker omgevormd tot natuur en door de stikstofmaatregelen
verdwijnen de koeien uit de wei. DSW/GB volgt deze ontwikkeling met
argusogen en we zullen ons inspannen zoveel mogelijk van het huidige
landschap te behouden.

Toekomst

Voor de toekomst zien we Westerveld met een landschap waar we ons thuis
bij voelen. Er is politieke durf nodig om het landschap te behouden. We
streven naar goede balans. DSW/GB zal op dit onderwerp stevige positie
innemen.



(16) Behoud landbouwsector in Westerveld

De landbouwsector verandert en is in transitie. Wij vinden het belangrijk om
mét de boeren en niet éver de boeren te praten. Boeren verdienen een
goede positie aan tafel. Samen met de boeren zoeken we naar gedragen
kansen voor de toekomst van de sector. Het gaat hier over de toekomst van
vele gezinnen en daar zijn we ons van bewust.

Toekomst

Wij staan voor een goede balans tussen de sector en de natuur. Wij blijven
in gesprek met de landbouwsector. DSW/GB zal zich blijven inzetten voor
de doelgroep, met het besef dat er in het landelijke beleid weinig ruimte zit
voor bijsturing.

(17) Onderhoud landbouw- en zandwegen

In Westerveld zijn nogal wat activiteiten uit de kern van de natuurgebieden
verplaatst naar de randen. We moeten er voor waken dat de
landbouw(zand)wegen die openbaar zijn, toegankelijk blijven. Hiervoor zien
we een samenwerkende rol tussen de Gemeente, de Boermarken en de
terreinbeherende organisaties. Onze rol zal vooral verbindend zijn.

De toekomst

We zetten in op verbetering in de communicatie, waardoor er een betere
samenwerking tussen de Boermarken en de terreinbeherende organisaties
als Natuurmonumenten, Staatsbosbeheer en Het Drentse Landschap
ontstaat. Samen kom je verder. DSW/GB neemt het initiatief om de partijen
te verbinden.



(18) Gewasbeschermingsmiddelen

In Nederland hebben we te maken met wetten en regels. Wetten zijn er om
bescherming te bieden aan inwoners en ondernemers. DSW/GB vertrouwt
qua gebruik van gewasbeschermingsmiddelen op instanties als CTGB
(College voor de Toelating van Gewasbeschermingsmiddelen en Biociden)
en het RIVM, (Rijksinstituut voor Volksgezondheid en Milieu). DSW/GB ziet
dat er rondom dit onderwerp maatschappelijke onrust is ontstaan en zoekt
inmiddels naar opties om de onrust te beperken. Laten we in ieder geval in
gesprek met elkaar blijven.

Toekomst

DSW/GB verwacht dat de maatschappelijke onrust rondom de
gewasbeschermingsmiddelen niet zomaar voorbij zal gaan. We zullen ons
krachtig inzetten om samen met de Gemeente, Provincie en het Rijk
oplossingen te vinden om de onrust te verminderen. Omtrent dit onderwerp
blijven we in goed contact met de landbouwsector en de inwoners. En we
beseffen terdege dat landelijk beleid leidend is.

(19) Toegankelijkheid natuur (Beleven, Benutten en Beschermen)

We hebben in Westerveld vele mooie natuurgebieden, waaronder 2
Nationale Parken te weten het Drents Friese Wold en het Dwingelderveld.
Daarnaast nog een uniek natuurgebied: het Holtingerveld. Toeristen komen
graag naar Westerveld en daardoor kunnen we voorzieningen, restaurants
en supermarkten behouden.

De natuur dient beleefd, benut en beschermd te worden. Deze aspecten
dienen wel in balans met elkaar te zijn. Bescherming van de natuur is
prima, maar we vinden ook dat de natuur beleefd moet kunnen worden.
Wandelen, fietsen, mountainbiken en paardrijden moeten mogelijk blijven.
DSW/GB vindt het belangrijk dat de natuur gratis én goed toegankelijk blijft.
We hebben er begrip voor, omwille van het beschermen van kwetsbare
natuur, dat een aantal activiteiten naar de randen van de natuur wordt
verplaatst.

Toekomst

We blijven ons inzetten om de natuur toegankelijk te houden. Beleven,
Benutten en Beschermen, in de juiste balans. DSW/GB zal altijd
constructief met terreinbeherende organisaties als Natuurmonumenten,
Staatsbosbeheer en Het Drents Landschap in gesprek blijven. Samen
zoeken we naar gedragen oplossingen.



(20) De Wolf

De aanwezigheid van de wolf in Westerveld vinden we zorgelijk. Het zorgt
maatschappelijk voor veel onrust. Alhoewel wij biodiversiteit belangrijk
vinden, zijn wij van mening dat de drie B’s (Beleven, Benutten en
Beschermen) uit balans zijn geraakt. Wolvenaanvallen op
landbouwhuisdieren (lees: vee) zorgen voor schade en veel psychisch leed.
Tevens tast de aanwezigheid van de wolf het algehele veiligheidsgevoel aan,
waardoor er inwoners en toeristen zijn die de natuur niet meer durven te
beleven.

De toekomst

Wij zijn afhankelijk van toekomstige wetgeving hoe, en of, we het aantal
wolven in Westerveld kunnen beperken. DSW/GB wil het veiligheidsgevoel
terugbrengen en de balans in de natuur herstellen als het gaat om Beleven,
Benutten en Beschermen. We beseffen dat het beheren van de wolf onder
Europees beleid valt. Waar nodig willen we kijken of we extra
schuilmogelijkheden voor landbouwhuisdieren kunnen realiseren.

(21) Toerisme

Toerisme is voor de leefbaarheid en de economie van Westerveld
belangrijk. Daarom willen we ons inzetten om deze sector sterk te houden
in onze unieke omgeving. Als Westerveld toeristisch aantrekkelijk blijft,
zullen (maatschappelijke) voorzieningen blijven. Het winkelaanbod, het
cultuuraanbod, de zwembaden, de musea en vele activiteiten die het jaar
rond georganiseerd worden, hebben een directe relatie met het toerisme.
DSW/GB ziet de waarde van de aanwezigheid van toeristen en wil het
toerisme in de toekomst wel uitbreiden.

Toekomst

Wij blijven ons inzetten om voorwaarden te scheppen, zoals bijvoorbeeld
goed openbaar vervoer en bereikbaarheid, waardoor Westerveld toeristisch
aantrekkelijk blijft.



Zorg Westerveld
(22) Zorg en sociaal beleid

DSW/GB staat voor maatwerk en laagdrempeligheid in de zorg en voor een
krachtig sociaal beleid. ledereen telt mee en kan meedoen in de
samenleving. Regie over eigen leven is daarbij een uitgangspunt. De
gemeente voldoet aan de zorgvraag die nodig is en geeft zorgdragers invloed
op hun zorginvulling en streeft naar een vast aanspreekpunt. De
participatiewet, de WMO, het minimabeleid inclusief bijzondere bijstand en
de wet op de Jeugdzorg actief monitoren en indicatiestelling niet onnodig
herhalen. Preventie is hierbij zeer belangrijk. Financiéle en sociale armoede
vraagt om voortdurende aandacht. Kinderen mogen niet de dupe worden
van armoede in een gezin.

Toekomst

Ook in de toekomst zal DSW/GB zich blijven inspannen voor een sociaal
beleid in de gemeente Westerveld, waarbij niemand tussen wal en schip
mag vallen. Ook bij zorg en sociaal beleid zullen we alert blijven op goede
communicatie en eenvoudige toegang tot zorg.

Milieu
(23) Energietransitie en duurzaamheid

Duurzaamheid en voldoen aan de verplichtingen vinden we belangrijk.
Westerveld heeft een verplichting om een bepaalde hoeveelheid
hernieuwbare energie op te wekken. Deze afspraken zijn per gemeente
vastgelegd in een RES-opgave 2030 (Regionale Energie Strategie). In
Westerveld wekken we een deel met “zon op land/water” op en een deel
met “zon op gebouwen”. Vooral het deel “zon op gebouwen” is uitdagend.
DSW/GB zal zich inzetten om de RES doelstelling te behalen. We
ondersteunen initiatieven vanuit de inwoners m.b.t. alternatieve plannen
rondom energieopwekking. Hierbij denken we bijvoorbeeld aan de
energiecoOperatie Wapserveen.

Toekomst

De komende jaren zullen we ons blijven inspannen om de opgave
hernieuwbare energie te behalen. Wij vinden het belangrijk om de inwoners
van Westerveld actief te betrekken bij dit onderwerp.



(24) Afval

Het optimaal hergebruiken van afval vinden we belangrijk. Sinds 2024 heeft
de gemeente Westerveld daarom gekozen voor Diftar. Diftar houdtin dat er
een basisbedrag is per adres en een variabel bedrag per lediging. Door deze
keuze is het aantal kilo’s restafval gedaald en zijn de kosten voor de
inwoners beperkt gebleven. Goede communicatie rondom afvalaanbieding
vinden we belangrijk.

Toekomst

We zullen ons inzetten om nog minder restafval te produceren om
zodoende de kosten zo laag mogelijk te houden. Om dit doel te bereiken
gaan we inwoners, door goede voorlichting te geven, helpen bij het goed
scheiden van afval, waardoor kosten worden bespaard.

(25) Gaswinning

In Westerveld hebben we te maken met bestaande en mogelijk nieuwe
gaswinningslocaties. DSW/GB realiseert zich dat de gemeenteraad niet het
bevoegd gezag is als het gaat om wel/geen gaswinning in onze gemeente.
Wij vinden het belangrijk dat er een goede regeling moet komen voor het
geval er bevingsschade ontstaat. Liefst omgekeerde bewijslast. Er dient
voldoende aandacht te zijn voor de verkeersveiligheid rondom de aan- en
afvoerroutes van de winningslocaties.

Toekomst

DSW/GB wil dat er heldere communicatie komt vanuit de bedrijven die de
winning van het gas uitvoeren. Communicatie over de plannen, de risico’s
en de eventuele schadeafhandeling. Dit is juridisch de verantwoordelijkheid
van deze bedrijven, maar wij verwachten van de gemeente dat ze er op
toeziet dat deze bedrijven dat ook werkelijk doen. Tot slot dient de
gemeente alert te zijn op mogelijke misstanden rondom vervuiling door
waterinjecties in de gasvelden en er dient blijvende aandacht te zijn voor de
verkeersveiligheid.



